
 
 

RECRUTEMENT en CDD – 10 mois 
Responsable de l’activité navigation douce 

 
 

Chiffres clefs : création de l’association en 1994, 14 chantiers d’insertion, 412 adhérents, équipe 
permanente de 50 salariés, 125 postes en insertion, budget 2012 de 4.9 M€.  
 
Création d’un nouveau chantier d’insertion navigation douce : 7 mois annuel, 6 salariés en insertion 
(CUI), 1 responsable de l’activité  navigation douce, 190 000 € de budget.  
 
 
DESCRIPTION DU POSTE  
Au sein de la direction technique et de l’écologie urbaine, et sous l’autorité du directeur technique et 
de son adjoint, le/la responsable de l’activité navigation douce aura en charge les missions suivantes : 
 
1/ Encadrement et animation du chantier d’insertion navigation douce 

- encadrement et animation d’une équipe de 6 salariés en insertion ; 
- aide à la dynamisation socioprofessionnelle et remobilisation vers l’emploi des salariés en 

insertion ; 
- coordination avec les chargés d’insertion professionnelle et du suivi social ; 
- réalisation et suivi du planning du chantier ;  
- transmission des compétences et des savoir-faire relatifs aux activités fluviales du chantier.   

 
2/ Promotion et développement de l’activité du chantier d’insertion 

- gestion et suivi du planning de réservation des balades fluviales 
- mise en place et suivi du plan de communication en lien avec le chargé de communication 
- diffusion des supports de communication  
- accueil des visiteurs et vente des billets 
- développement des prestations balades de groupes en lien avec la responsable développement 

et communication 
 
3/ Entretien et gestion du bateau  

- état des lieux de rentrée et sortie du bateau 
- supervision des opérations d’entretien du bateau réalisées par l’équipe 
- gestion des consommables 

 
4/ Suivi partenarial 

- suivi de la location des escales avec Ports de Paris 
- suivi des autorisations de navigation et de stationnement du bateau avec Voix navigables de 

France 
- coordination avec l’association Au fil de l’eau 
- participation au comité de pilotage annuel du chantier d’insertion 

 
 
 
 
 
 



PROFIL DU/DE LA CANDIDAT(E)  
Compétences 

- Encadrement et animation d’équipe 
- Accueil et animation  
- Maîtrise des techniques commerciales 
- Capacités rédactionnelles et d’expression orale 
- Connaissances nautiques 
- Maîtrise des outils bureautiques exigée : Suite Office, Environnement Terminal Server 

 
Qualités requises 

- Très bonne expression orale et écrite 
- Rigueur et clarté 
- Charisme – représentation et relations publiques 
- Force de proposition  
- Sang froid et réactivité 
- Autonomie et esprit d’initiative 
- Dynamisme et polyvalence 
- Travail d’équipe 

 
Formation 
Diplômé de niveau Bac +2 (BTS, DUT,…) ou supérieur 
Permis B exigé, permis rivière apprécié. 
 
Expérience souhaitée 
Expérience souhaitée dans le domaine de la navigation, encadrement d’équipe et animation d’activité.  
 
Eléments constituant un plus 

- Habitant du Val de Seine 
- Connaissance de l'environnement en milieu urbain et de sa dimension naturelle 
- Connaissance ou intérêt pour l’insertion sociale de personnes en difficulté 
- Connaissance du territoire du Val de Seine (Hauts-de-Seine) 

 
CONDITIONS 
Salarié permanent de la structure – CDD 10 mois statut animateur, avec évolution possible en CDI 
35 heures hebdomadaires annualisées :  

- Mars à avril : du lundi au vendredi 
- Mai à septembre : du mercredi au dimanche 
- Octobre : du lundi au vendredi 

Travail les jours ferries et week-end – pas de congés possible sur la période de mai à septembre.  
Mutuelle santé d’entreprise 
Pris de poste le : 12 mars 2012 
Lieu de la mission  
Interventions sur les Hauts-de-Seine. 
Local de base vie situé à Sèvres-Meudon (Hauts-de-Seine) 
Salaire brut mensuel 
Salaire conventionnel : 1 938 € 
 

Envoyer lettre et CV (jusqu’au 29 février 2012) à 
Monsieur Vincent THOMAS, adjoint au directeur technique 

Association Espaces  
45 bis route des Gardes 92190 Meudon 
Tel 01 55 64 13 40 Fax 01 55 64 13 49  

Mel vincent.thomas@association-espaces.org 
www.association-espaces.org 


